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	[bookmark: r06]КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ-КУЗБАСС
АНЖЕРО-СУДЖЕНСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ
АДМИНИСТРАЦИЯ АНЖЕРО-СУДЖЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА


	ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

	

	от «
	11
	»
	ноября
	20
	25
	г.
	№
	[bookmark: r10]        1069
	

	

	О внесении изменений в постановление администрации
Анжеро-Судженского городского округа от 30.03.2011 № 293
«О введении новой системы оплаты труда для работников муниципальных образовательных учреждений и учреждений, подведомственных управлению образованию администрации Анжеро-Судженского городского округа»




В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Феде-рации, постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области от 25.03.2011 № 120 «О введении новой системы оплаты труда для работников государственных образовательных учреждений Кемеровской области» (в ред. постановлений Коллегии Администрации Кемеровской области от 29.08.2016 N 339,от 22.12.2016 N 524, от 16.02.2017 N 70, от 26.12.2017 N 661, от 04.05.2018 N 159, от 18.07.2018 N 299, от 26.10.2018 N 445,от 26.12.2018 N 618; постановлений Правительства Кемеровской области – Кузбасса от 16.08.2019 N 488, от 27.09.2019 N 558, от 31.01.2020 N 36, от 16.12.2020 N 743, от 18.05.2021 N 240, от 12.10.2021 N 616,от 28.01.2022 N 45, от 12.07.2022 N 457, от 11.01.2023 N 3,от 26.06.2023 N 413, от 20.09.2023 N 607, от 18.12.2023 N 831,от 17.05.2024 N 277, от 03.12.2024 N 773, с изм., внесенными постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области от 23.10.2012 N 443).
1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных  организаций, созданных в форме учреждений, подведомственных управлению образования администрации Анжеро-Судженского городского округа, утвержденное   постановлением  администрации Анжеро-Судженского городского округа от 30.03.2011 № «О введении новой системы оплаты труда для работников муниципальных образовательных учреждений и учреждений, подведомственных управлению образованию администрации Анжеро-Судженского городского округа» (в редакции постановлений администрации от 22.09.2016 № 1273, от 06.10.2016   № 1373, от 31.10.2016 № 1489, от 03.04.2017 № 634, от 29.12.2017 № 2334,              от 16.05.2018 № 600, от 20.06.2018 № 758, от 17.08.2018 № 1056, от 01.10.2018 № 1267, от 21.01.2019 № 38, от 25.09.2019 № 1197, от 01.11.2019 № 1434,                 от 19.02.2020 № 157, от 25.12.2020 № 1101, от 17.06.2021 № 571,  от 03.12.2021 № 1338, от 29.04.2022 № 561, от 21.07.2022 № 1005, от 09.09.2022 № 1197,               от 01.06.2023 № 491, от 03.08.2023 № 684, от 21.08.2023 № 691, от 04.12.2024    № 1082, от 05.12.2024 № 1086, от 28.12.2024 № 1211, от 26.03.2025 № 410) изменения:
1.1. Приложение № 10 к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных организаций, созданных в форме учреждений, подведомственных управлению образования администрации Анжеро-Судженского городского округа изложить в новой редакции в соответствии с приложением № 1 к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Наш город» и разместить на официальном сайте Анжеро-Судженского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», электронный адрес: www.anzhero.ru.
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяет действие на правоотношения возникшие с 01.01.2025 года.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы городского округа (по социальным вопросам).
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Глава городского округа                                                                   Д.В. Ажичаков




















Приложение № 1 
к постановлению администрации 
Анжеро-Судженского городского округа 
от 11 ноября 2025г. № 1069

Приложение № 10
к Примерному положению об оплате труда 
работников муниципальных организаций, 
созданных в форме учреждений, подведомственных 
управлению образования администрации 
                                                        Анжеро-Судженского городского округа

Рекомендуемые размеры
окладов (должностных окладов), ставок заработной платы
с учетом повышающих коэффициентов работников муниципальных образовательных учреждений физической культуры и спорта Анжеро-Судженского городского округа в сфере образования
	№ п/п
	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе
	Оклад по ПКГ, ставка по ПКГ, рублей
	Размер повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы
	Оклад (должностной оклад), ставка заработной платы по профессиональной группе, рублей

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта первого уровня
	
	
	

	1 квалификационный уровень
	5099
	
	

	1 
	Инструктор по спорту

Со средним профессиональным образованием без предъявления требований к стажу работы;

имеющий высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж по профилю работы от 2 до 5 лет;

имеющий высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 2 до 5 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 5 до 10 лет;

имеющий высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 5 до 10 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю свыше 10 лет;

имеющий высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю свыше 10 лет или II квалификационную категорию;

имеющий I квалификационную категорию;

имеющий высшую квалификационную категорию
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1,3732









1,5163







1,6640







1,8342
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2,1816



2,3636
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9353






10257



11124



12052

	
	[bookmark: _GoBack]Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников
	5969
	
	

	2 квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Тренер-преподаватель

со средним профессиональным образованием без предъявления требований к стажу работы;

с высшим профессиональным образованием без предъявления требований к стажу работы или средним профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 2 до 5 лет;

с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 2 до 5 лет или средним профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 5 до 10 лет;

с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 5 до 10 лет или средним профессиональным образованием и стажем педагогической работы свыше 10 лет;

с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 10 до 20 лет;

с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы свыше 20 лет либо имеющий 
II квалификационную категорию;

имеющий I квалификационную категорию;

имеющий высшую квалификационную категорию
	
	





1,2079







1,3307








1,4568










1,6016




1,7535







1,8986




2,0537



2,2134
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12259
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Примечание. Муниципальное физкультурно-спортивное учреждение Анжеро-Судженского городского округа вправе вводить в штатное расписание должности, предусмотренные настоящей таблицей, при наличии лицензии на осуществление образовательной деятельности.
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